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cQue es?

El riesgo de trabajo en alturas
no puede pasar desapercibido

no de los retos mas impor-

tantes que deben asumir las
companias del pais que tienen
procesos en alturas, es fortale-
cer cada dia mas el rol de Coor-
dinador de trabajos seguros en
altura. La Resolucion 1409 de
2012, contempla los aspectos
técnicos y la intensidad horaria
en términos de formacion que
deben cumplir las personas que
desempenen estas funciones. Ir
mas alla de los aspectos técni-
cos (saber hacer) y empoderar-
lo.

¢Qué buscamos lograr?

- Fomentar deberes y derechos
en funcion de la responsabili-
dad laboral, civil, penal y admi-
nistrativa, con base en el marco
legal de la seguridad social en
Colombia.

* Asistir técnicamente la do-
cumentacion, implementacién,
evaluacion y ajuste de los pro-
cedimientos de trabajo en altu-
ras segun politicas empresaria-
les.

- Utilizar las TIC para implemen-
tacion del programa de protec-
cién contra caidas, de acuerdo
con los procedimientos esta-
blecidos por la empresa.

¢Qué buscamos lograr?

Asesoria en el Diseno e imple-
mentacion de programa de pro-
teccion contra caidas.

Asesoria en el Diseno e imple-
mentacion de procedimiento de
rescate en alturas.

Asesoria en el Diseno de for-
matos para permiso en alturas
y analisis de trabajo seguro se-
gun la actividad econdomica de
la empresa.
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Capacitaciones incluidas

- Capacitacion trabajo sequroen - Capacitaciones de los cuida-
alturas resolucion 1409 2012. dos de Elementos de proteccidn
 Capacitacion Caida de objetos  personal.

y personas en el area de trabajo. * Entre otras.

 Capacitacion sobre control de

riesgos en Trabajo en Alturas.
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